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Segunda-feira| 9 de Julho | 2018
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AVISO
Unidade Local de Satde do Alto Minho, EPE
Reserva de recrutamento
(M/F) ,
Ref.? 3/2018 - Auditor Interno

Nos termos n.® 4, do artigo 19.° dos Estatulos, da Unidade | dj Fotocépia dos certificados comprovativos da formagao |
Local de Saude do Alio Minho, EPE (ULSAM) toa-se pu- | profissional quando referidos no curriculum; |
blico que se enconira aberto procedimento concursal para | ) Folocopia dos certificados comprovativos da experiéncia .
constituicdo de reserva de recrutamento, pelo prazo de 5 | profissional quando referidos no curmiculum.

{cinco) dias (teis, a contar da data da publicitagso do pre- | g} Outros documentos que os candidatos entendam ser
sente aviso, tendo em vista o exercicio do cargo de Diretor | relevantes para a apreciagao do seu mérito.

do Servigo de Auditoria Interna da ULSAM, na modalidade | 4. Prazo de validade da reserva de recrutamento: um ano, |

de contrato individual de trabatho, no &mbito do Cadigo do | a contar da data da homologagao da lista de classificagio
Trabatho, por um pericdo de trés anos, renovavel por iguais | final.

periodos, até ao limite maximo de trés renovagdes conse- | Os candidatos devem reunir os requisitos referidos no pon-
cutivas ou interpoladas. to 1, alé 4 data limite de apresentagio das candidaturas. A
A Direcdo do Servigo de Auditoria Interna, compete a um | falta de apresentagéo de qualquer documento referido no
Auditor Interno que exerce fungBes, a tempo inteiro, de | ponto 3 impossibilita a sua admisséo, ao presente procedi-
acordo com as normas infernacionais para a pratica profis- | mento ou a avaliagao, pelo gue & motivo de excluszo,

sional de Audiloria Interna e gestéo de riscos. Os candidatos que exergam ou tenham exercido fungdes
1. Requisito de admisszo: de administragao na ULSAM, nos (iitimos trés anos, ser&o |
Gerais: | igualmente excluidos, nos termos do disposto no n.° 6, do

* Possuir licenciatura adequada ao cargo. nomeadamente | artigo 19.%, do Estatuto da ULSAM. A retribuicdo mensal
nas dreas das Ciéncias Econdmico-Financeiras, Juridicas, | iliquida do auditor intemo, incluindo suplementos remune-
Gestao, Auditoria ou em areas afins; ratérios, sera de 75% do vencimento mensal iliquido esta-
* Quaificagao técnica, competéncias e experiéncia minima | belecido para o vogal-do consetho de administragso.

de 2 anos, devidamente comprovada, em fungdes de au- | Os crilérios de apreciagao das candidaturas, bem como o

ditoria interna. sistema de classificagdo final, incluindo a respetiva formula
Preferenciais: classificativa, constam de ata do j0ri do presente procedi-
* Formagéo especifica e experiéncia profissional em fun- | mento e enconfra-se publicitada na pégina eletronica da
¢oes de audiloria intema na rea da salide; ULSAM e afixada nas instalages do Servigo de Gestéo de
+ Experiéncia prévia de fungdes de diregdo efou chefia. Recursos Humanos, sitas na Rua José Espregueira, n.® 96-
2. Formalizagao de candidaturas: | 126, 4301-871 Viana do Castelo.

As candidaturas deverdo ser dirigidas ao Presidente do | - Composigéo do Juri:

Conselho de Administragdo da Unidade Local de Salide | Presidente - Dra. Maria Margarida Torres de Omelas - Vogal
do Afto Minho, EPE, podendo ser entreques diretamente | Executivo do Centro Hospitalar de Entre Douro e Vouga,
nas instalagdes da Unidade Local de Sadde do Alto Minho, | E.PE.

EPE, no Servigo Administrativo de Apoio Geral, sito na Rua | 1.° Vogal Efetivo: Dr. Emanuel de Jesus Magalhaes de Bar-
José Espregueira, n. 95 - 126, 4901-871 Viana do Caste- | ros -Administrador Hospitalar 3.° Grau, do IPO do Porto.
lo, nos dias uteis, no periodo compreendido entre as 8;30 | 2.° Vogal Efetivo: Dra. Andreia Toga Machado, da Adminis-
horas e as 17:00 horas, ou remetidos pelo correio, para a tragao Regional de Salde do Norte, |.P,

| mesma morada, com aviso de rece¢3o. 1.° Vogal Suplente: Dra. Rita Vieira Lisboa de Abreu de
3. Do formulério de candidatura devem constar, abrigatoria- | Lima, Técnica Superior da Unidade Local de Saude do Alto
mente, 0s seguinies elementos: Minho. E.PEE.

a) Trés exemplares do Cumiculum Vitae (modelo europeu); i 2.° Vogal Suplente: Dr. Luis Eugénio Pereira Ribeiro, Técni-
b) Folocbpia do cerlificado de habilitaggo académica e | co Superior da Unidade Local & Satide do Alto Minho, E.PE.
profissional ou outro documento idéneo, legalmente reco- | Viana do Castelo, 04 de julho de 2018

nhecido; I O PRESIDENTE DO CONSELHO

¢} Fotocopia da inscrigao valida e atualizada no organismo DE ADMINISTRAGAD

nacional que regula a atividade de auditoria interna (IPAIY; Dr. Anténio Franklim Ribeiro Ramos




