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Aos cinco dias do més de setembro de dois mil e vinte e quatro, pelas vinte e uma e trinta horas, via
teams, reuniu pela primeira vez o juri do procedimento concursal comum conducente ao recrutamento
de pessoal médico para a categoria de assistente graduado sénior, da drea de medicina interna — na
carreira especial médica e carreira médica, nos termos do Despacho n.2 3582-A/2024, publicado no
Didrio da Republica, Suplemento 2.2 série, n.2 65, de 02 de abril e de acordo com o estabelecido no
Despacho n.2 218/2024 de Sua Exceléncia O Ministro das Financas, da Secretdria de Estado da
Administragdo Publica e do Secretario de Estado da Saude, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.2 Série, n.2

8, de 1 de janeiro e pela delibera¢do do Conselho de Administragdo da Unidade Local de Salude do Alto

Minho, E.P.E. de 31 de maio de 2024, constituido por:
Presidente: Dra. Elga René Freire ,Assistente Graduada Sénior de Medicina Interna, Unidade Local de
Satde de Santo Anténio, E.P.E.;

12 vogal efetivo: Dr Paulo llidio Santos Paiva, Assistente Graduado Sénior de Medicina Interna, Unidade
Local de Saude de Santo Anténio, E.P.E;

22 yogal efetivo: Dra. Marta Gomes, Assistente Graduada Sénior de Medicina Interna, Unidade Local de

Saudde de Barcelos/Esposende, E.P.E;

Estiveram presentes todos os membros efetivos do juri.
Ordem de Trabalho: Elaboragdo das grelhas com os critérios de classificagio a utilizar nos métodos de
selegdo.

Dando cumprimento ao estipulado no n.2 5, do artigo 20.2 da Portaria n.2 207/2011, de 24 de maio,
alterada pela Portaria n.2 355/2013, de 10 de dezembro e n.2 4 da clausula 22.2 do Boletim de Trabalho e
Emprego n.2 48 de 29 de dezembro de 2011, alterado pelo BTE, n.2 43 de 22 de novembro de 2015,

reuniu o juri para definir, previamente ao termo do prazo para entrega das candidaturas e do curriculum

vitae, os critérios de valorizagdo dos métodos de selec3o.
Os métodos de selegdo a utilizar sdo a avaliagdo e a discussdo curricular e a prova pratica, nos termos dos
artigos 19.2, 20.2 e n.2 2 do artigo 21.2 do Decreto-Lei n.2 207/2011, de 24 de maio, alterada pela Portaria
n.2 355/2013, de 10 de dezembro e cldusulas 21.2, 22.2 e 23.2 do Acordo Coletivo de Trabalho publicado
no Boletim de Trabalho e Emprego n.2 48, de 29 de dezembro de 2011, alterado pelo BTE, n.2 43 de 22

de novembro de 2015.
A ordenacdo final dos candidatos ¢ efetuada por ordem decrescente, na escala de 0 a 20 valores, em

resultado da média aritmética ponderada de 70% e 30% das classificages quantitativas obtidas na

avaliagdo curricular e na prova pratica, respetivamente.
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O jari decidiu discutir e deliberou aprovar as grelhas com os critérios classificativos, que se anexam a esta

ata por dela fazerem parte integrante.

Nada mais havendo a tratar, o jdri deu por encerrada a reunido, elaborando a presente ata, que depois

de lida por todos os membros do jdri, vai ser assinada.

O Jari

Assinado por: Elga René Freire
Num. de Identificacio: 08320506
Data: 2024.09.05 23:01:41+01'00"

Presidente:

Assinado por: Paulo llidio dos Santos Paiva
o . Num. de Identificagao: 07382485
1.2 Vogal Efetivo: Data: 2024.09.05 22:07:19+01'00"

. Assinado por: MARTA CRISTINA MARQUES GOMES

[*]
2.9Vogal Efetivo ____ nym de Identificagio: 05913703
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