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Atan.°5

Procedimento Concursal para a Constituicao de Reserva de Recrutamento na
Carreira e Categoria de Técnico Superior - Servigo Social - para a Unidade Local
de Satide do ALtOMINNO, EPE........ oot e sreerenessscessasesesosssssass sonsosnssessenannnns

Ao dia 1do més de Julho de 2025, pelas 09h00, nasinstalacées do Hospital Conde
de Bertiandos de Ponte de Lima, reuniu o jari do procedimento concursal para
constituicdo de Reserva de Recrutamento na Carreira e Categoria de Técnico
Superior — Servigo Social, nomeado pela deliberacdo de 23/01/2025, do Conselho
de Administragdo da Unidade Local de Saude do Alto Minho, EPE. Estiveram
presentes os seguintes membros; Presidente — Licenciada Altina Barros; Primeira

Vogal Efetiva, Mestre Silvia Teixeira; Segunda Vogal Efetiva, Licenciada Joana

Foram entrevistados/as, e avaliados/as, todos/as os/as candidatos/as presentes de
acordo com os critérios definidos no Aviso de Abertura do Procedimento Concursal
e Ata n.° 1. Foram excluidos/as todos/as os/as candidatos/as que néo
compareceram a Entrevista Profissional de Selegdo e todos os candidatos com
classificagdo inferior a 9,5 de acordo com o definido na Ata n.° 1 no 6.°
PATAGIATO . tiiiiiit ittt ettt e e e ettt e e e s s re e b e treaee s ee s e rabae bt e st bt baesteaas sannas

PORNTO 2...cviireeerieienirmninnrersrnnsscosesesssossessssesssssssssssnase sssssnsosssnsssssssssssesssssmens nesssense

Elaboragéo da lista proviséria de Entrevista Profissional de Selecdo e da lista
provisdria de Classificacao Final, ambas em anexo........cccccueevevervreeccceeeecerneesenennnn

A Lista de Classificagao finalfoielaborada de acordo com aférmula que consta na
Ata n.% 1: CF=(ACX0,5)+(EPSX0,5) /2..cccciiiiiiriiieeieeiiiite e e et ee et aae e

Os/As candidatos/as empatados/as na classificagao final foram desempatados
tendo em conta os critérios definidos na Ata n.°1 no Ponto 2, nomeadamente:.......

Em caso de igualdade de valoracdo na classificagdo final, a ordenagdo dos
candidatos serd efetuada, de forma decrescente, com base:...........ccceeeee

1° Na classificagéo da Entrevista Profissionalde Selecéao;............

2° Na experiéncia Profissionalna drea de Servigo Social na Saude;........c.cceeeevennnnn.

o

2




3° Na formagéo pés-graduada, mestrado, Doutoramento, realizados na area de
SAUAE; e e

4% POSSUIrcarta de CONAUGAOD. .. ..ttt e eeeietetrseeeeaeesreassenere s sbarnenss ceensnsonsssnsnsenns

Nada mais havendo atratar, elaborou-se a presente Ata que, depois de lida em voz
alta e achada conforme por unanimidade, vai serrubricada e assinada portodos os

elementos presentes.

Ponte de Lima, 1 de Julho de 2025
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Abertura de procedimento concursal para contratagdo de Técnico Superior — drea de Servico Social

Unidade Local de saude do Alto Minho, E.P.E.

Lista Final de Avaliag&o Curricular e Classificagdio Entrevista Profissional de Selegdo .......
Data — 03/06/2025 e 04/06/2025

Classificagdo da
Candidatos Cmd?:amra léuva“::i: PmﬁEns:le::ita de
Selegio
Jodo Manuel Alves Seixas 1 15,66 9
Narciso Joaquim Pereira de Moura 2 20 12
Gisela Patricia Rodrigues e Silva 4 11,66 14
Joana Margarida Traila Arezes 5 15,33 3
Catarina Maciel Pereira 6 15,66 17
Catia Soraia Gaspar Cebolo 7 15,33 15
Laura Juliana Vieitas Amorim Pires 3 18 9
Costa
Ana Rita Gago Oliveira Silva 9 16,33 Nao compareceu
Isabel Filipa Gongalves Araldjo Martins 10 18,66 20
Cecilia Maia Carreira Amaro 12 15,67 14
Maritza Daniela Calheiros da Conceigdo 13 15,33 17
Patricia Vieira Rodrigues Pires 15 16 12
Sara Raquel Gongalves Terleira 16 14 13
Liliana Morais da Costa 17 15,33 13
Helena Sofia Azevedo Aradjo 18 17,33 12
Carla Alexandra Santos Rocha 20 15,33 16
Ana Maria Rodrigues de Barros 21 15,33 15
Barbara Domingues Aratjo 2 15,33 19
Johana Flora Rodriguez Fernandes 23 15,33 18
Maria Goncalves Soares 25 15,33 14
Eduarda Manuela Rego Cabecas 26 15,33 9
Claddia Cristina Praia Barros Lima 27 16,66 12
Goreti Rocha Guerreiro Fernandes 28 15,33 17
Luciana Cldudia Matos Aratjo 29 17,66 N&o compareceu
Andreia Gongalves Morais 30 15,33 14
Francisca Solha Afonso 31 9,66 3




Abertura de procedimento concursal para contratagio de Técnico Superior — drea de Servigo Social

Unidade Local de satde do Alto Minho, E.P.E.

Lista Provisoria de Classificagdo Final — 1/07/2025

Classificaco
Avdliagdo de

Ordenacdo Candidatos Cunicular Entrevista | Classificacdo Final

Profissional

de selecio
1 Isabel Filipa Gongalves Aratjo Martins 18,66 20 19,33
2 Barbara Domingues Araljo 15,33 19 17,16
3 Johana Flora Rodriguez Fernandes 15,33 18 16,66
4 Catarina Maciel Pereira 15,66 17 16,33
5 Goreti Rocha Fernandes 15,33 17 16,16
6 Maritza Daniela Calheiros da Concei¢do 15,33 17 16,16
7 Narciso Joaquim Pereira de Moura 20 12 16
8 Carla Alexandra Santos Rocha 15,33 16 15,66
9 Céatia Soraia Gaspar Cebolo 15,33 15 15,16
10 Ana Maria Rodrigues Barros 15,33 15 15,16
11 Cecilia Maia Carreira Amaro 15,67 14 14,83
12 Andreia Gongalves Morais 15,33 14 14,66
13 Maria Gongalves Soares 15,33 14 14,66
14 Helena Sofia Azevedo Aratjo 17,33 12 14,66
15 Patricia Vieira Rodrigues Pires 16 13 14,50
16 Claddia Cristina Praia Barros Lima 16,66 12 14,33
17 Liliana Morais da Costa 15,33 13 14,16
18 Sara Raquel Gongalves Terleira 14 13 13,50
19 Gisela Patricia Rodrigues e Silva 11,66 14 12,83




